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RESUMEN: 

INTRODUCCIÓN: Discapacidad es una restricción de la capacidad de realizar una actividad dentro 
del margen normal. Existen 386 millones de discapacitados en edad productiva, su integración 
laboral es uno de los fines de una rehabilitación integral. Productividad es la relación entre recursos 
utilizados y productos obtenidos, denota la eficiencia con la cual los recursos son usados para 
producir bienes y servicios, es afectada por daños a la salud. Existen varias herramientas para 
medirla, una es la Escala de Endicott. Se realizó un estudio en Estados Unidos (1970-1992) que 
mostró una productividad similar entre personas con y sin discapacidades.  

MATERIAL Y METODOS: Estudio comparativo, cohorte, transversal, retrospectivo en una empresa 
de línea blanca. Se incluyeron 33 casos y 67 controles. Se aplicó la Escala de productividad de 
Endicott. Se utilizó estadística inferencial, U de Mann-Whitney. 

RESULTADOS: La empresa tiene 1350 trabajadores en  producción, 33 discapacitados. La tasa de 
prevalencia de discapacidad fue de 2.44 por 100 trabajadores. Las discapacidades fueron: anacusia 
y trastornos del lenguaje 20 (60.6%) trabajadores, amputación brazo derecho 3 (9%), amputación 
dedos 3 (9%), hipoacusia bilateral y trastornos del lenguaje 2 (6%), deficiencia mental limítrofe 2 
(6%), anacusia mas deficiencia mental 1 (3%). Se encontró diferencia estadísticamente significativa 
en: interacción social, fatiga y concentración, no así en asiduidad y satisfacción. 
 
DISCUSIÓN: el estadístico de contraste utilizado fue la U de Mann-Whitney, nuestras conclusiones 
apuntan direcciones hacia donde podremos seguir profundizando sobre las implicaciones de las 
discapacidades y su afrontamiento en el proceso de productividad, más que resultados 
concluyentes. 
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