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Fundacién Mexicana para el Desarrollo de la Otorrinolaringologia y Cirugia de
Cabeza y Cuello

Recientemente, en compariia de algunos médicos, analizamos el planteamiento de una propuesta muy interesante que
busca apoyar a los otorrinolaring6logos y cirujanos de cabeza y cuello actuales y futuros. Esta idea tiene la intencion de
fortalecer, mas alla de los asuntos estrictamente académicos, el ambito de desarrollo personal, profesional y comunitario, y
el desarrollo de la especialidad.

Para tal fin, se convocd a maestros en funciones y en retiro, a especialistas locales y de provincia, tanto recién graduados
como ya establecidos, a quienes laboran en areas de investigacion, de practica privada, de practica institucional y a especialistas
en formacion, con el fin de que expresaran sus opiniones acerca de la problematica de diversa indole que se presenta para
el otorrinolaringdlogo en la actualidad.

Los resultados fueron muy interesantes y variados, siendo una muestra de esto lo siguiente:

Hubo el consenso de que habia una imagen del otorrinolaring6logo ante la opinion publica que debe ser reforzada en
forma eficiente, con el proposito de que la comunidad conozca el amplio campo y los horizontes de la especialidad.

Se comento la falta de estimulos adecuados para continuar la preparacion después de la graduacion de los especialistas,
especialmente para aquellos con interés académico o de investigacion.

Asimismo, se detect6 la enorme competencia que existe con otras especialidades, sobre todo al inicio de la practica
profesional, y la falta de programacion a futuro de los recursos humanos de nuestra especialidad. Se indic6 la carencia de
planeacion adecuada de la integracion de los especialistas noveles a la practica privada y la pérdida de algunas areas o
procedimientos quirdrgicos tradicionalmente manejados por nosotros, como la amigdalectomia, o los tubos de ventilacion
a manos de otros grupos médicos.

Con base en este analisis, se hizo una propuesta sobre la formacion de un organismo que apoyara a los ya existentes, sobre
todo en areas que hasta el momento han quedado pendientes de apoyar. Se propone poner a consideracion de nuestro
gremio la realizacion de la Fundacién Mexicana para el Desarrollo de la Otorrinolaringologia y Cirugia de Cabeza y Cuello.

Esta Fundacion apoyaria no sélo a médicos residentes, sino a especialistas, a la especialidad, a diversas sociedades y
también, incluso, por qué no, al Consejo. No se trata de dividir, sino de ampliar el horizonte de la especialidad.

Se propuso, en el caso de la residencias, hacer un consenso acerca de los sitios de especializacion en los diversos
servicios que forman residentes, asi como el nimero de lugares que se podrian aceptar para poder cubrir y suplir las
deficiencias dentro de algunas residencias que tuvieran carencias en algunas areas.

En el caso de los residentes también se discuti6 la posibilidad de contar con apoyos extraacadémicos para ellos, como la
realizacion de cursos para mejorar las capacidades de lectura, orientacion de las finanzas y de la mercadotecnia.

Se propuso, asimismo, la instauraciéon de un Premio Nacional en Otorrinolaringologia y Cirugia de Cabeza y Cuello, para
5 0 6 destacados residentes, de perfil académico, los cuales se enviarian a centros lideres de formacion a diversas partes del
mundo con el fin de entrenarse en las areas en las cuales tuviéramos mas deficiencias en nuestro pais, a fin de, con base en
un entrenamiento integral, preparar futuros lideres de opinion dentro de nuestra especialidad. A cambio de lo anterior, se
esperaria de ellos el compromiso de participar activamente en la ensefianza de la especialidad.

Por otro lado, también se planted buscar becas para asistencia a eventos cientificos por parte de los residentes, de tal
manera que ampliaran su horizonte académico. Para los residentes de los primeros afios de la residencia, se planted la
organizacion de técnicas de estudio.

Se plante6 la busqueda de apoyos para entrenamientos especificos en areas limitrofes con la especialidad, con el fin de
fortalecer las fronteras de la Otorrinolaringologia y la Cirugia de Cabeza y Cuello.

En el caso de los especialistas, se buscaria hacer una campafia de manejo profesional de la imagen publica de la
especialidad en medios masivos de comunicacion. Esta es un area que hemos descuidado dentro de nuestra Sociedad, a
diferencia de otras sociedades médicas.

Esto podria incluir la organizacién de campafias, por ejemplo de procedimientos de cirugia extramuros, dando consultas
médicas en areas necesitadas de la poblacién, detecciones tempranas de patologia de nuestra especialidad, con una
planificacion profesional con el propésito de que la poblacion general tenga un conocimiento més amplio de los &ambitos de
nuestro trabajo, sus alcances y la importancia de acudir en forma oportuna con el otorrinolaringélogo a través de una
cobertura importante de los medios masivos de comunicacién

Se podrian instaurar dias nacionales acerca de algunos topicos importantes de la especialidad, tales como "El Dia
Nacional de la Sordera”, “El Dia Nacional de la Voz”, “El Dia Nacional de la Gente con Rinitis Alérgica”, “El Dia Nacional del
Cancer de Cabezay Cuello”, etc.

Uno de los grandes problemas que tenemos es la poca importancia que las autoridades han otorgado a la
otorrinolaringologia y a la patologia de la cara y el cuello, a pesar de ser una de las especialidades que mas pacientes
atiende, y de su gran importancia en la salud publica, comunitaria y laboral. Esta campafia de imagen publica incluye tratar
de influir y asesorar a nuestras autoridades civiles para que se inviertan recursos en la atencion de la patologia de cara y
cuello.

Esto beneficiaria a la especialidad reforzando la tendencia de la poblacion a acudir al otorrinolaringélogo por problemas
de salud de nuestra esfera, con lo cual podriamos lograr un beneficio sustancial colateral para nuestra especialidad.

Debemos retomar el camino de la Academia, del progreso y el compromiso social de nuestra especialidad, y evitar que
lainercia y la letargia nos destruyan.

Estamos a tiempo.
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