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EDITORIAL

Competencias en telemedicina y los
programas de especializacion médica

Telemedicine skills and medical specialization programs

Arnulfo Herndn Nava-Zavala,* Juan Carlos Molina-Covarrubias?

El primer semestre de este ano 2020 ha plan-
teado escenarios y retos que se presentan ex-
cepcionalmente. El campo de la atencién a la
salud ha sido uno de los afectados entre mu-
chos otros; los sistemas de atencién a pacien-
tes, tanto hospitalizados como ambulatorios,
han enfrentado diversos retos planteados por
la pandemia del nuevo coronavirus causante
de COVID-19.!

Entre los procesos afectados destacan los
relacionados a la ensefianza de los médicos en
programa de residencia para especializacion

médica. No es claro qué estrategias pueden pro-
porcionar las herramientas adecuadas para fa-
vorecer el desarrollo de las competencias desea-
das, al igual que la participacién en la atenciéon
a pacientes.?

Uno de los dominios propuestos para ser in-
cluido en las nuevas herramientas para el de-
sarrollo de competencias es la telemedicina. El
reto es mayusculo y sin duda se convierte en
uno de los puntos que deberan ser incluidos en
la discusién de los cuerpos docentes relaciona-
dos a la formacién de los nuevos especialistas.!?
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