Revista LatinoAmericanadela Salud en el Trabajo

Volumen Nimero Enero-Abril
volume 4 Number L January-April 2004

Articulo:

Ayer, hoy, mafana

Derechos reservados, Copyright © 2004:
Consejo Mexicano de la Medicina del Trabajo

Otras secciones de
este sitio:
0 indicede este nimero

0 Masrevistas
0 Bulsgueda

@edigraphic.com


http://www.medigraphic.com/espanol/e-htms/e-trabajo/e-lm2004/e-lm04-1/e1-lm041.htm
http://www.medigraphic.com/espanol/e-htms/e-trabajo/e-lm2004/e-lm04-1/e1-lm041.htm
http://www.medigraphic.com/espanol/e1-indic.htm
http://www.medigraphic.com/espanol/e1-indic.htm
http://www.medigraphic.com/espanol/e-buscar/e1-busca.htm
http://www.medigraphic.com

S de la Salud 32
en el trabajo

LatinoAmerica

Revista

Ayer, hoy, manana...

Dr. Luis Javier Arias Ramos*

| realizar mi servicio social dentro del
A programa de servicio social en la in-

dustria de la Facultad de Medicina de
laUNAM, tuve la oportunidad de recibir laen-
sefianzadel Dr. Jorge Renan Fernandez Osorio,
(Figura 1) desde entonces y hastalos primeros
meses del presente afio e [lamamos padre de la
medicina del trabajo en México por sus diver-
sas aportaciones que rebasan por mucho el am-
bito eminentemente académico, como lo es la
creacion delaespecialidad en medicina del tra-
bajo bajo el cobijo del Instituto Mexicano del
Seguro Social, después los trabajos universita-
rios asi como las vastas aportaciones en temas
selectos de la medicina
En la presentacion de su libro intitulado: M edi-
cinadel Trabajoy Salud delos Trabajadores
fue claro a mencionar que habia escuchado que
le nombraban Padre de laMedicinadel Trabajo,
sin embargo destact que por respeto asu esposa,
quienlo acompafiaba, preferiaser nombrado PIO-
NERO, que amén de reconocer su aportacion a
la medicina del trabgjo, le recordaba una etapa
de su infancia en su natal Mérida.
Entonces todos los que directa o indirectamente
trabajamos en el area le debemos esas bases
emergidas del siglo que recién concluya.
Ahora uno de sus amigos quien tomando las
ensefianzas del PIONERO (Figura 2) esta dan-
do muestra de las actualizaciones para €l pre-
sentey futuro de nuestraespeciaidad, merefiero
ami AMIGO Dr. José Miguel Ramos Gonzél ez
gue entre otras, es quien ha brindado las mas
recientes aportaciones a la medicina del traba-
jo, algunasreflejadas en las conclusiones de los
Tres Foros Nacionales de Medicina del Traba-
jo. Destacando de entre ellas, Estableciendo la
definicion, objetivos, actividadesy funcionesde
la medicina del trabgjo, asi como el perfil del
médico, también la curricula paralaformacion
delos profesionistas quienes desarrollan activi-
dades en las empresas. Tal vez muchos saben
de él pero pocos|o conocen yaque José Miguel
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fue el mejor promedio de su generacién en la
especialidad participando en el ambito institu-
cional desempefidndose como Director Técnico
Normativo en laSTPSy en IMSS como Jefe de
laDivision de Atencion alaSalud delos Traba-
jadores. Posteriormente como Consultor ameén
de su participacion como Catedratico en la es-
pecialidad impartidaen el IMSSy enlaUniver-
sidad Nacional Auténoma de México,
colaborando como Presidente en la Sociedad de
Especialistasen Medicinadel Trabajo de Méxi-
co A.C. Paraposteriormente ocupar |a presiden-
cia del Consejo Mexicano de Medicina del
Trabajo en el periodo del 2000 al 2002. Es en
esta etapa en donde encontramos multiples apor-
taciones destacando larealizacion de los Foros,
lacompradeun local sededel Consgjoy ladig-
na representacion en escenarios nacionales e
internacionales. Contando con €l trabgjo de la
Mesa Directiva que le acomparfi6 en estos afios.
La actua Mesa Directiva del Consgjo ha conti-
nuado con € trabgjo, y dejara en manos de la si-
guiente Gestion la responsabilidad de aplicar to-

Figura 1. Dr. Jorge Renan Fernandez
Osorio.

Vol. 4 Namero 1/Enero-Abril 2004:32-33



Ayer, hoy, mafiana...

v

Figura 2. Drs. Jorge Renan Fernandez
Osorio y José Miguel Ramos Gonzalez.
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das las revisiones de actualizacién que se han es-
tado revisando durante estos afios del 2002 a 2004.
Correspondera a los integrantes de laMesa Di-
rectiva del periodo 2004-2006 retomar las ex-
periencias anterioresy caminar acorde alas ne-
cesidades de este siglo, comprometiéndose a
impulsar la especialidad y a quienes la gjerce-
mos en un marco més acorde al huevo milenio.
Que logre posesionar la especialidad en el cen-
tro del engranaje de la productividad, que per-
mitalacompetitividad de las empresas en nues-
tro pais, logre dignificar el trabajo desempefiado
por los profesionales quienes dia a dia buscan
mejores condiciones de trabajo. Permitir quelos
demas integrantes de la Salud en el Trabagjo
emulen el trabajo que vanguardistamente serea-
liza a través de nuestro Consejo Mexicano de
Medicinadel Trabajo.
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